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TiTULO |
DA CARACTERIZAGAO E DOS OBJETIVOS

CAPITULO | _
DA IDENTIFICACAO

Art. 1. O Colégio Sao Joao Gualberto situado a Rua Dr. Argemiro Couto de Barros n°
194, Bairro de Pirituba, CEP 05142-040, Sao Paulo, Capital, mantém a Educacao
Basica constituida de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, autorizado
a funcionar através do Ato S.E. n 205, de 28, publicado do D.O.E. de 29/12/66,
reconhecido por Portaria COGSP de 03/07/79, publicada no DOE de 04/07/79 e o Ensino
Médio autorizado pela Portaria da DRECAP-1, publicada no DOE de 25/01/85 e retificada
no DOE de 06/09/86.

Art. 2. O Colégio Sao Joao Gualberto € mantido pelo Instituto Educacional S&o Jo&o
Gualberto, com sede a Rua Dr. Argemiro Couto de Barros n° 194, CEP 05142-040, S&o
Paulo, Capital, com contrato registrado no Cartério Medeiros, sob n° 67.813/83 do 4°
Registro de Titulos e Documentos, em 10/02/82 e inscrito no CGC sob o n°
43.286.434/0001-02.

CAPITULOII
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 3. O Colégio Sao Joao Gualberto inspirado nos principios de liberdade e nos ideais
de solidariedade humana, tendo como norma as orientagdes que regem a Educagao
Catdlica, tem por finalidade desenvolver o educando, de acordo com os principios da
Educagado Beneditina, assegurando-lhe a formagdo comum indispensavel para o
exercicio consciente da cidadania e fornecendo-lhe meios para progredir no trabalho e
em estudos posteriores.

Art. 4. Os objetivos gerais do ensino ministrado pelo Colégio Sdo Jodo Gualberto
deverdo convergir para os fins mais amplos da Educagdo Nacional, expressos na Lei
9.394, de 20 de dezembro de 1996, para de forma articulada oferecer uma educagéao
equilibrada, com fungdes equivalentes a todos alunos, visando:

I. & formagdo do aluno de modo a desenvolver seus valores, as competéncias e
habilidades basicas comuns, necessarias a integracdo de seu projeto ao projeto
da sociedade em que se situa.
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Il. apreparagao e orientagdo basica para sua integragdo ao mundo em que vive, com
as competéncias que garantam seu aprimoramento e permitam acompanhar as
mudangas que ocorrem no nosso tempo.

lll.  ao desenvolvimento das competéncias para continuar aprendendo, de forma
autdbnoma e critica, em niveis mais complexos de estudos.

Art. 5. Constituem objetivos especificos da escola:

I.  desenvolver no educando conhecimentos e competéncias cognitivas e sociais que
assegurem a capacidade de permanente adaptacéo, raciocinio l6gico, habilidades
de analise, sintese, prospecgao, leitura de sinais e agilidade na tomada de
decisoes.

II. despertar no aluno a consciéncia e a responsabilidade de sua atuacdo na
comunidade em que vive e da qual participa, contribuindo para a formagao de uma
cidadania consciente, critica e participativa.

[ll.  contribuir para a constituicdo de identidades afirmativas, persistentes e sensiveis,
capazes de protagonizar agbes responsaveis, solidarias e autdbnomas,
desenvolvendo atitudes de apreciacdo e valorizacdo dos bens culturais e de
habitos do viver coerente com os principios estéticos, politicos e éticos.

Art. 6. A escola assegura a educagao inclusiva, conforme Resolugdgo CNE/CEB n°
4/2009 e demais normativos do MEC, garantindo planos individualizados, adaptagdes
razoaveis e 0 acesso a tecnologia assistiva, nos termos da Lei Brasileira de Inclusao.

CAPITULO Il ]
DA IDENTIDADE CATOLICA

Art. 7. O Colégio Sdo Joado Gualberto afirma sua identidade como Instituicao Catdlica,
de inspiragdo Beneditina, fundamentada nos principios do Evangelho e na Doutrina
Social da Igreja, promovendo a formagdo integral do educando em seus aspectos
humano, social, cultural e espiritual.

Art. 8. A missao da escola é educar para a vida, a luz dos valores cristaos, cultivando a
fé, a ética, a solidariedade e o compromisso com a justica e a paz.

Art. 9. A proposta pedagogica integra fé e cultura, respeitando a liberdade religiosa e
garantindo espagos para reflexao, dialogo e vivéncia dos valores cristaos.

Art. 10. A escola promovera acgbes que favorecam a consciéncia critica, a
responsabilidade social, conforme as orientagdes da Igreja Catodlica Apostdlica Romana.
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CAPITULO IV
DA PASTORAL EDUCACIONAL

Art. 11. A Pastoral Educacional é expresséo da identidade catdlica da instituicdo e tem
por objetivo integrar fé e vida, promovendo a evangelizagao no ambiente educativo.

Art. 12. A Pastoral Educacional sera coordenada por equipe propria, composta por
representantes da direcdo, professores, alunos e colaboradores, sob orientacdo da
mantenedora.

Art. 13. Compete a Pastoral Educacional organizar momentos formativos, celebragdes
liturgicas, encontros de espiritualidade, a¢des solidarias e projetos que favoregam a
vivéncia comunitaria.

Art. 14. A participagao nas atividades pastorais respeitara a liberdade de consciéncia e
sera proposta como oportunidade de crescimento humano e espiritual.

_ TiTULO NI ,
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E TECNICA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA FUNCIONAL

Art. 15. A organizagao administrativa e técnica do COLEGIO SAO JOAO GUALBERTO
abrangera os seguintes nucleos de atividades:

I. Reitoria.

[I.  Ndcleo Técnico-Pedagogico.
[ll.  Nucleo Administrativo.
IV.  Nducleo Operacional.

V. Corpo Docente.
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SECAO |
DA REITORIA

Art. 16. A Reitoria é o nucleo executivo que planeja, organiza, superintende, coordena,
avalia e integra todas as atividades desenvolvidas no ambito escolar.

Art. 17. A escola sera dirigida por educador qualificado, legalmente habilitado, a quem
cabera presidir todas as atividades escolares a as relagbes da escola com a comunidade.

Art. 18. Sao atribui¢cdes do Reitor:

[l
V.
VI.
VILI.
VIII.
IX.
XI.
XIl.
X1

XIV.

XV.

XVI.

dirigir a escola, cumprindo e fazendo cumprir a legislagédo em vigor, bem como os
regulamentos, diretrizes e normas emanadas dos 0Orgaos superiores e as
disposi¢cdes deste Regimento, de modo a garantir a consecug¢ao dos objetivos do
processo educacional.

coordenar e garantir a elaboragcdo, a execugcdo e a avaliagdo da proposta
pedagogica da escola.

garantir a disciplina de funcionamento da organizagéo escolar.

promover a administragdo do pessoal da escola e dos recursos materiais e
financeiros necessarios para o aperfeicoamento do trabalho educacional.

zelar pelo cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos.

promover a articulacdo escola-familia-comunidade, criando processos de
integracéao da sociedade com a escola.

0S pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento da vida escolar dos
alunos, bem como sobre a execugao da proposta pedagogica.

prover 0s meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento escolar.
velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente.

assinar juntamente com o(a) Secretario(a), todos os documentos relativos a vida
escolar dos alunos, expedidos pela escola.

garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos.
presidir os Conselhos de Série/Classe ou delegar competéncias a qualquer dos
membros desses Conselhos.

presidir solenidades, festividades e cerimbnias promovidas pela escola, bem como
representa-la em atos oficiais e atividades da comunidade.

delegar competéncias e atribui¢des aos seus subordinados em tarefas proprias as
suas fung¢des bem como indicar o pessoal docente, administrativo e técnico a ser
contratado pela entidade mantenedora.

avocar, de modo geral e em casos especiais, as atribuicdbes e competéncias de
qualquer subordinado.

delegar um profissional do nucleo técnico-pedagogico para responder as questdes
afins no caso de sua auséncia.
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XVIl.  aplicar penalidades previstas neste Regimento, aos membros dos Corpos
Discente, Docente, dos Nucleos Técnico-Pedagodgico, Administrativo e
Operacional da escola.
XVIII.  decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus responsaveis, relativos a
verificagdo do rendimento escolar.
XIX.  decidir quanto a questdes de emergéncia ou omissas no presente Regimento ou

nas disposi¢des legais, representando imediatamente as autoridades superiores.

, SEGAO Il ,
DO NUCLEO TECNICO-PEDAGOGICO

Art. 19. O Nucleo Técnico-Pedagdgico tem a fungdo de proporcionar apoio técnico aos
docentes e discentes, relativo a:

elaboragao, desenvolvimento e avaliagdo da proposta pedagogica.
coordenacgao pedagdgica.
acompanhamento e avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem.

Art. 20. Integram o Nucleo Técnico-Pedagaogico, as atividades de:

Coordenacédo Pedagogica; e ainda, orientagdo educacional; supervisdo escolar;
psicopedagoga e psicologa educacional, quando existirem como profissionais da
educacgao, enquanto funcionarios da escola.

Conselho de Série/Ano/Classe.

Multimeios, compreendendo biblioteca, laboratorios e ambientes especiais.

SUBSECAOI
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art. 21. A Coordenagdo Pedagogica destina-se a supervisdo, coordenagao,
acompanhamento, avaliagao e controle das atividades curriculares no ambito da escola.

Art. 22. As atividades de Coordenacdo Pedagodgica serdo exercidas por educador
qualificado, portador de habilitagdo especifica, na forma da legislagao vigente.

Art. 23. Compete ao Coordenador Pedagogico:
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promover a coordenagao, o acompanhamento, controle e avaliagao das atividades
educacionais da Escola.

participar da execugéo da proposta pedagdgica e do Plano Escolar.

acompanhar, avaliar e controlar a execuc¢éo do plano de trabalho de cada docente
da escola.

prestar assisténcia técnica aos professores, visando ao cumprimento da proposta
pedagogica e do Plano Escolar e assegurar a eficiéncia e a eficacia do
desempenho dos docentes para melhoria dos padrdes de Ensino.

propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizacdo dos professores.
propor técnicas e procedimentos de sistematica de avaliagcédo, de classificacdo e
reclassificacdo dos alunos e de atividades que melhor conduzam a consecugao
dos objetivos da escola.

prestar informacdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento
escolar dos alunos, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica da
escola, todavia, em caso de haver orientador educacional, a relagao direta com os
alunos e seus pais e responsaveis compete a este profissional em especifico;
ainda a este profissional cabe, na auséncia do reitor, aplicar as san¢gdes no corpo
discente quando necessario.

prover, juntamente com os professores, meios para a recuperagao dos alunos,
acompanhando sua aplicagao e avaliando cada professor em sua atuagao nesse
processo.

interpretar a organizacgao didatica da escola para a comunidade.

organizar as reunides pedagogicas, de pais, Conselhos de Série/Classe.

SUBSEGAO Il
DOS CONSELHOS DE SERIE /ANO E DE CLASSE

Art. 24. Os Conselhos de Série/Ano e de Classe formam um 6rgéo de natureza consultiva
e deliberativa respectivamente, para os cinco primeiros anos do Ensino Fundamental e
para cada classe dos demais anos do Ensino Fundamental e demais séries do Ensino
Médio sdo responsaveis pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliagcdo do
ensino e da aprendizagem.

Art. 25. Os Conselhos de Série/Ano/Classe serdo presididos pelo Reitor e integrados
pelo Coordenador Pedagadgico, pelo Orientador Educacional e pelos professores de igual
série/ano, no caso dos Conselhos de Série/Ano e pelos professores da mesma classe,
no caso dos Conselhos de Classe. Podem ainda integrar os Conselhos outros
profissionais da educacédo, funcionarios da instituicdo, tais como: supervisor escolar,
psicopedagoga e psicologa, ou outros profissionais da educagéo.

Art. 26. Os Conselhos de Série/Ano/Classe tém as seguintes atribui¢oes:
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avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de aprendizagem
relativos aos diferentes componentes curriculares:

diagnosticando os avancgos e dificuldades de aprendizagem dos alunos de forma
a nortear as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos
curriculares basicos.

observando e analisando os progressos individuais e coletivos de aquisigao e
construcdo de conhecimentos, em fungdo do trabalho didatico-pedagdgico
desenvolvido.

fornecendo subsidios quanto a necessidade de procedimentos paralelos ou
intensivos de reforgco e recuperagcdo da aprendizagem, de classificacdo ou
reclassificacdo e adaptacao dos alunos

propondo medidas para superar as dificuldades encontradas pelos alunos de
aproveitamento insatisfatério.

avaliar a conduta da classe:

confrontando o relacionamento da classe com os diferentes professores.
identificando os alunos de ajustamento insatisfatorio a situacado da classe e da
escola.

propondo medidas que visem ao melhor ajustamento do aluno.

decidir sobre a promog¢ao do aluno:

procedendo, ao final do 4° bimestre, a analise do desempenho global do aluno e
dos resultados obtidos nas recuperagdes paralelas e continuas no decorrer do
periodo letivo, determinando a aprovagao ou retencéo ou acesso as atividades de
recuperacao final.

ratificando ou retificando a nota final de alunos que tenham aproveitamento
insuficiente ao término das atividades de recuperacéo final.

decidir sobre a vida escolar do aluno:

homologando ou ndo a classificagdo de alunos sem escolarizagdo anterior, € a
reclassificacdo de alunos da propria escola, ou procedentes de outros
estabelecimentos ou provenientes do exterior.

deliberando sobre o aproveitamento de estudos, a vista do parecer da comissao
especialmente designada para esse fim.

analisando e opinando sobre os recursos interpostos por alunos ou seus
responsaveis quando relativos a avaliagao do rendimento escolar.

Art. 27. Os Conselhos de Série/Ano/Classe realizarao reunides ordinarias, uma vez por
bimestre (os chamados pré-conselhos), conforme previstas no Plano Escolar, ou por
convocacgao extraordinaria do Reitor.

§1° Todas as reunides dos Conselhos deverao ser registradas em livro de ata, que
devera ser assinada por todos os membros presentes a reuniio.
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§2° O Reitor podera delegar a presidéncia dos Conselhos ao Coordenador
Pedagaogico, Orientador Educacional, Supervisor Educacional, Psicopedagogo, ou
a um membro do Corpo Docente.

SUBSEGAO llI
DOS MULTIMEIOS

Art. 28. Biblioteca, laboratérios e ambientes especiais constituem-se em recursos pro-
curriculares a servigo dos trabalhos realizados pelos professores e alunos.

Art. 29. A biblioteca constitui o centro de leitura e orientagdo de estudos de alunos e de
consulta e estudos dos professores e demais funcionarios da escola

Paragrafo unico. A biblioteca reger-se-a por regulamento proprio e a sua
organizacgao e funcionamento devera estar de acordo com a proposta pedagogica
da escola e as atividades programadas pelos professores em seu plano de
trabalho.

Art. 30. As atividades desenvolvidas na biblioteca, no laboratério e nos ambientes
especiais deverao conectar os conhecimentos com suas aplicagdes tecnologicas e levar
o aluno, a compreensao e utilizagdo das tecnologias da comunicagao e da informagéao.

Art. 31. A organizagéo e funcionamento do laboratério e dos ambientes especiais sdo de
responsabilidade do professor da area curricular correspondente.

Art. 32. O professor responsavel pelo laboratério ou pelos ambientes especiais tem as
seguintes atribuigdes:

l. adequar a utilizagao dos recursos de ensino ao desenvolvimento das propostas
curriculares.

I. controlar a utilizacdo do ambiente, dos equipamentos e instrumentais.

[I. zelar pela manutencéo e conservacao dos equipamentos e instrumentais.

V. propor a aquisi¢ao ou reposicao de materiais de consumo.
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SECAO IIl
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Art. 33. O Nucleo Administrativo tera a funcdo de oferecer suporte operacional as
atividades educacionais, relativas a:

l.
1.
1.
V.

documentacao e escrituracio escolar e de pessoal.
organizacgéao e atualizagdo dos arquivos escolares.
expedigao, registro e controle de expedientes.
registro e controle de recursos financeiros.

Art. 34. Integram o Nucleo Administrativo:

Secretaria.
Tesouraria e Contabilidade.

SUBSEGAO |
DA SECRETARIA

Art. 35. A Secretaria € o 6rgdo administrativo encarregado da execugao dos trabalhos
pertinentes a escrituracéo, a correspondéncia e aos arquivos da escola.

Paragrafo unico. Os servigos da Secretaria estardo sob a responsabilidade de
um membro qualificado e habilitado legalmente para a fungéo.

Art. 36. A Secretaria organizar-se-a de modo a permitir a verificacdo da identidade de
cada aluno, a autenticidade e regularidade de sua vida escolar, bem como a qualificagédo
profissional do pessoal docente, técnico e administrativo.

Art. 37. S3o atribui¢gdes do Secretario:

responder, perante a reitoria, pelo expediente e execugédo dos servigos gerais da
Secretaria.

organizar, superintender e realizar servigos de escrituragdo escolar e os registros
relacionados com a administragdo do pessoal.

organizar e manter sob guarda os prontuarios dos alunos, ficharios e arquivos
zelando pela sua ordem e conservagao.

promover e manter atualizados os registros de aproveitamento escolar e
frequéncia dos alunos, a escrituragao dos livros, documentos, papéis, CD-ROM e
demais arquivos digitais de sua responsabilidade.
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V. prestar informes e esclarecimentos referentes a escrituragdo e legislagdo ao
pessoal docente, técnico e administrativo.
VI. dar atendimento, na area de sua competéncia, as pessoas que tenham assuntos
a tratar no estabelecimento.
VIl.  fazer expedir toda a correspondéncia da escola.
VIIl.  expedir certificados de conclusdo de série/ano ou curso e outros documentos
necessarios a vida escolar dos alunos.
IX. assinar os livros e documentos que, por lei, devem conter sua assinatura.
X.  verificar a regularidade da documentagao referente a matricula e transferéncia de
alunos, submetendo os casos especiais a deliberagao da Reitoria;

Art. 38. O arquivamento dos documentos escolares obedecera as seguintes
modalidades:

I.  préprio documento no original, fotocopia ou digital.
II.  arquivo digital ou HD/SSD obtido por sistema computadorizado.

Art. 39. Quando o arquivamento ocorrer de acordo com o disposto no inciso | do artigo
anterior, sera organizado de dois modos:

I.  arquivo vivo ou de movimento, para pronta consulta e escrituragao.
II.  arquivo morto ou permanente, quando concluida a escrituragcéo pela conclusao de
curso, transferéncia ou abandono de curso.

Art. 40. O manuseio e reprodug¢ao dos documentos arquivados sera de responsabilidade
do Secretario da Escola, pessoalmente ou por pessoa habilitada, por ele indicada.

Paragrafo unico. O documento reproduzido, de preferéncia em suas cores
originais sera autenticado pelo Secretario, e quando for o caso, com a declaragéo
“Copia do computador”.

Art. 41. Os arquivos digitais e HD/SSD ser&o reproduzidos em duas vias, sendo uma
arquivada na Secretaria do estabelecimento e outra, como instrumento de trabalho para
consulta, expedicao de declaragao ou certidao.

Art. 42. As cépias dos registros da vida escolar dos alunos, quando individuais, serao
arquivadas em prontuarios e quando coletivas, reunidas em atas ou pastas ou
encadernagdes por curso, periodo letivo e ano de realizagao de estudos.

Art. 43. Os profissionais que atuam na Secretaria da Escola sdo responsaveis pela
escrituracdo, digitacdo, documentagao e arquivos escolares, devendo garantir o fluxo de
documentos e informacdes que permitam o pleno funcionamento dos servicos que Ihes
foram atribuidos.
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Art. 44. Nenhum documento da vida escolar podera ser retirado dos arquivos do
estabelecimento, sendo vedada a utilizacdo do banco de dados para os fins externos.

Paragrafo unico. Os documentos de identificagdo de alunos serao retidos apenas
para anotacido em ficha propria e devolvidos posteriormente ao interessado.

Art. 45. Encerrado o ano letivo, os diarios de classe deverdo ser arquivados pela
Secretaria da Escola, podendo ser incinerados, decorridos cinco anos letivos, lavrando-
se as atas competentes.

SUBSEGAO II
DA TESOURARIA E CONTABILIDADE

Art. 46. A Tesouraria e Contabilidade constituem o 6rgao administrativo encarregado de
todos os trabalhos do setor financeiro, relativos a:

[l
V.

escrituracédo e guarda dos livros contabeis.

recolhimento das obrigagbes previdenciarias e trabalhistas referentes a todo o
pessoal e de contribuigdes, impostos, taxas e despesas que estejam sujeitas as
atividades da escola.

preparagao das folhas de pagamento do pessoal.

recebimento de toda a receita da escola e estabelecimento das formas de
pagamento.

~ SECAOIV
DO NUCLEO OPERACIONAL

Art. 47. O Nucleo Operacional tera a fungéo de proporcionar apoio ao conjunto de agdes
complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:

controle da portaria, vigilancia e atendimento de alunos.

limpeza, manutengéo e conservagao da area interna e externa do prédio escolar.
controle, manutengdo e conservagdo de mobiliarios, equipamentos e materiais
didatico-pedagogicos.
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SECAOV
DO CORPO DOCENTE

Art. 48. O Corpo Docente do Colégio Sdo Jodo Gualberto sera constituido de professores
gue ministram aulas tedricas ou praticas de todos os componentes curriculares.

Art. 49. S3o atribui¢cdes dos professores:

[l
V.
V.
VI.

VILI.

participar da elaboragao da proposta pedagogica e do Plano Escolar.

planejar, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da Escola.

zelar pela aprendizagem dos alunos.

estabelecer estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento.
cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e
ao desenvolvimento professional.

colaborar com as atividades de articulacdo da Escola com as familias e a
comunidade.

elaborar, em horario de aula-atividade, as atividades e avaliagbes adaptadas.

Ti:I'ULO i
DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

(}APiTULO I
DOS NIVEIS DE ENSINO

Art. 50. O Colégio Sao Joao Gualberto mantera a Educacg&o Basica constituida de:

Educacdo Infantil organizada em estagios, correspondentes as etapas do
desenvolvimento infantil para criangas de 2(dois) a 5(cinco) anos de idade.
Ensino Fundamental organizado em 9(nove) anos, para criangas que tenham, por
ocasido do seu ingresso, 6(seis) anos de idade atendendo a LEGISLAGAO
VIGENTE' do ano que efetuar a matricula;

Ensino Médio organizado em 3 (trés) séries anuais, para adolescentes e jovens
que tenham concluido o Ensino Fundamental de nove anos ou estudos
equivalentes.

' Resolugdo CNE/CP n° 2/2017, BNCC e Lei 14.945/2024
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Art. 51. Os cursos mantidos pela escola, funcionardo em regime de externato no periodo
diurno para alunos de ambos 0s sexos.

CAPITULOII
DOS FINS E OBJETIVOS DOS CURSOS

Art. 52. A Educacao Infantil, primeira etapa da Educag¢ao Basica visa o desenvolvimento
integral da crianga até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social, complementando a agado da familia e da comunidade.

Art. 53. O Ensino Fundamental de nove anos tem por objetivo, a formagao basica do
cidadao, mediante:

V.

desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos, o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo.

a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade.

o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisigéao
de conhecimentos e habilidades e a formacéao de atitudes e valores.

o fortalecimento dos vinculos da familia, dos lagcos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 54. O Ensino Médio, etapa final da Educagao Basica, tera como finalidades:

a consolidagado e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental possibilitando o prosseguimento de estudos.

a preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condi¢cdes de ocupacio ou aperfeicoamento posteriores.

o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacgao ética
e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico.

a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.
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CAPITULO Il
DOS CURRICULOS

SEGAO |
DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 55. A Educacgao Infantil contemplara integradamente as atividades tipicamente
educativas e as de cuidados gerais, de acordo com as necessidades e potencialidades
caracteristicas da fase de desenvolvimento da crianga

Art. 56. Os conteudos especificos no curriculo da Educagao Infantil deverao contribuir
para o desenvolvimento da representagédo linguistica e simbdlica, da compreenséo
progressiva das relagdes I6gico-matematicas e da socializagao.

Paragrafo unico. Estes conteudos serdo desenvolvidos em todas os estagios,
com objetivos especificos para cada estagio, sendo obedecidos os principios de
graduacgéo, continuidade e equilibrio

Art. 57. O regime de atendimento, o minimo de dias de funcionamento bem como a carga
horaria serao explicitados na Proposta Pedagdgica da escola.

SECAOII
DO ENSINO FUNDAMENTALDE NOVE ANOS

Art. 58. O curriculo do Ensino Fundamental, de 9(nove) anos, sera obrigatoriamente
constituido conforme LEGISLACAO VIGENTEZ.

Art. 59. Os conteudos curriculares do Ensino Fundamental de nove anos obedecerao as
seguintes diretrizes:

I. adifusdo dos valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos
cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica.
II.  aconsideracéo das condi¢des de escolaridade dos alunos da escola.
lll.  aorientacédo para o trabalho.
IV. apromogao do desporto educacional.

2BNCC e Lei 14.945/2024
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SECAO Il
DO ENSINO MEDIO

Art. 60°. O curriculo do Ensino Médio, sera obrigatoriamente constituido conforme
LEGISLACAO VIGENTES.

Art. 61. No desenvolvimento do curriculo do Ensino Médio serdo observadas as
seguintes diretrizes:

Il.
[l
V.

a difusdo dos valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos
cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica.

a consideragao das condi¢cdes de escolaridade dos alunos da escola.

a orientagao para o trabalho.

a promocéao do desporto educacional.

Art. 62. O curriculo do Ensino Médio devera promover:

destaque a educacdo tecnologica basica, a compreensdo do significado da
ciéncia, das letras e das artes, o processo histérico de transformacao da sociedade
e da cultura, a lingua portuguesa como instrumento de comunicagao e 0 acesso
ao conhecimento e exercicio da cidadania.

a adogao de metodologias de ensino e de avaliagdo que estimulem a iniciativa dos
alunos.

a inclusdo de duas linguas estrangeiras modernas, como disciplinas obrigatorias,
sendo lingua inglesa e espanhola.

Art. 63. As metodologias, os conteudos curriculares e as formas de avaliagdo serao
organizadas de forma que ao final do Ensino Médio, o aluno demonstre:

dominio dos principios cientificos e tecnolégicos que presidem a produgéo
moderna.

conhecimento de formas contemporaneas de linguagem.

dominio dos conhecimentos de Filosofia e de Sociologia necessarios ao exercicio
da cidadania.

Art. 64. A Educacao Fisica, integrada a proposta pedagogica, devera ajustar-se as faixas
etarias e as condi¢des do alunado.

3 BNCC e Lei 14.945/2024
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CAPITULO IV
DOS CRITERIOS DE AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Art. 65. Resguardada a area util, o agrupamento dos alunos sera feito por séries/anos e
estas por classes, de acordo com a faixa etaria, a relagédo adequada entre 0 numero de
alunos e o professor, a carga horaria e as condigdes materiais da escola.

Art. 66. O agrupamento dos alunos de Educacao Infantil sera feito, segundo a faixa etaria
nos diferentes estagios, atendidas as exigéncias quanto as diferengas individuais
referentes ao estagio de maturidade em que se encontra a crianga.

Art. 67. Para o ensino de Lingua Estrangeira Moderna, Educag&o Artistica ou outros
componentes curriculares em que os alunos apresentam conhecimentos ou habilidades
adquiridos anteriormente, poderdo ser formadas turmas com o mesmo nivel de
adiantamento, independentemente da idade e da série/ano em que se encontram.

Art. 68. Observada a legislagdo em vigor, as classes de Educagao Fisica poderao ser
organizadas por aptiddo fisica ou em grupos, para a realizacdo de atividades
relacionadas com determinada modalidade esportiva.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES EDUCATIVAS

Art. 69. A carga horaria anual nos Ensino Fundamental e Médio sera de acordo com LEI
VIGENTE.*

Paragrafo unico. Consideram-se de efetivo trabalho escolar e integram a carga
horaria minima anual, os dias em que forem desenvolvidas atividades regulares
de aula ou outras programagdes didatico-pedagogicas, planejadas pela escola
desde que contem com a efetiva presenca de professores e a frequéncia
controlada de alunos.

Art. 70. Constituem atividades escolares, além das realizadas em sala de aula, aquelas
previstas para outros recintos, como trabalhos tedricos e praticos, leituras, pesquisas e
trabalhos em grupo, concursos e competi¢cdes, conhecimento da natureza e das multiplas
atividades humanas, recreio, desenvolvimento cultural, artistico, e outras necessarias a

4BNCC e Lei 14.945/2024. Para EF: 800hrs/200 dias. Para EM 1000hrs/200 dias, com expans&o para
1.400 horas.
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plenitude da acdo formadora do aluno, consideradas obrigatorias e previstas no
calendario escolar.

Art. 71. As reunides para quaisquer fins serdo realizadas sem prejuizo das aulas.

Art. 72. Os trabalhos escolares das classes somente poderdo ser considerados
encerrados quando completarem os minimos de duragcido estabelecidos em termos de
dias e horas fixados pela legislagc&o vigente.

CAPITU LO Vi
DA FREQUENCIA

Art. 73. A frequéncia as aulas e atividades programadas e realizadas em outro recinto
sera obrigatdria em pelo menos 75% do total da carga horaria prevista.®

Paragrafo unico. A frequéncia néo integrara a verificagdo do rendimento escolar.

Art. 74. Para os alunos das classes do 1°. ao 5°. ano do Ensino Fundamental (12 fase),
a frequéncia de 75% sera apurada sobre o total da carga horaria do periodo letivo e para
as classes do 6° ao 9°. ano do Ensino Fundamental de nove anos e Ensino Médio, 75%
sobre o total das aulas especificas de cada componente curricular.

Art. 75. O controle da frequéncia feito pela Escola devera contabilizar a presenga do
aluno as atividades escolares programadas, registrado pelo professor responsavel ou
elemento para tal designado, e bimestralmente comunicada aos pais ou responsaveis.

Art. 76. O aluno matriculado em outra época que nio o inicio do periodo letivo, tera o
computo de sua frequéncia feito a partir de sua matricula até o final do ano letivo, devendo
o calculo dos percentuais incidir sobre o referido periodo.

Art. 77. O aluno que ausentar-se das atividades escolares, durante o periodo letivo,
mediante afastamento por atestado médico, podera submeter-se a compensacao de
faltas de acordo com a determinagdo da coordenagdo pedagogica e orientagao
educacional e autorizagao do reitor.

> Cf. Art. 24, VI da LDB.
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CAPITULO VII
DA AVALIAGAO

SEGAO |
DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 78. A avaliacdo na Educacédo Infantil sera processual, garantindo-se os registros
continuos e tera por objetivos:

I. observar e conhecer a crianga de determinada faixa etaria, no seu respectivo
padrao de desenvolvimento, para melhor compreensao de suas necessidades.
II.  favorecer o desenvolvimento coordenado nos planos fisico, psiquico e intelectual,
estimulando a integragdo no meio ambiente.
[ll. informar os pais ou responsaveis a respeito dos progressos e das dificuldades
apresentadas e orienta-los quanto a atendimentos especificos.

Art. 79. A avaliagao sera feita mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento
do aluno, sem o objetivo de promog¢do, mesmo para acesso ao Ensino Fundamental de
nove anos.

Art. 80. periodicidade da avaliacdo sera bimestral e os resultados expressos através de
relatérios e fichas de observacao.

SEGAO Il ,
DO ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS E ENSINO MEDIO

Art. 81. A avaliagcédo do rendimento escolar far-se-a através de uma avaliagdo continua e
cumulativa do desempenho do aluno por meio de avaliagdes escritas sob as modalidades
descritivas e ou multipla escolha, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos, levando-se em consideracao as diferentes experiéncias de aprendizagem,
face aos objetivos propostos pela escola.

Art. 82. A avaliagao do processo de ensino-aprendizagem tem por objetivos:

I.  diagnosticar a situagdo de aprendizagem do aluno em relagdo a programagao
curricular prevista e desenvolvida em cada etapa da escolaridade.
II.  registrar os progressos do aluno e suas dificuldades.
lll.  orientar o aluno quanto aos meios necessarios para superar as dificuldades.
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IV. orientar o professor como elemento de reflexdo continua sobre sua pratica
educativa.

V. fundamentar as decisdes do Conselho de Série/Ano/Classe quanto as
necessidades de procedimentos paralelos ou intensivos de recuperacdo da
aprendizagem, de classificagao e reclassificagado dos alunos.

VI. orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos
curriculares.

Art. 83. A avaliagcdo sera conduzida tendo em vista a construcdo de competéncias e
habilidades basicas, definidas como produto desejavel em cada etapa de aprendizagem
ou de um ano, e tendo como pressuposto a capacidade dos alunos de desenvolvé-las ao
longo das experiéncias oferecidas nos respectivos componentes curriculares.

Art. 84. Na avaliacdo do rendimento do aluno deverdo, além dos critérios claramente
definidos, ser utilizados, no decorrer de cada bimestre, pelo menos 2(dois) instrumentos
elaborados pelo professor, sob a supervisdo do Coordenador Pedagogico, devendo o
professor considerar os diferentes codigos e a totalidade das tarefas e atividades em que
o aluno se envolveu.

Art. 85. A avaliagcédo envolvera etapas correspondentes aos 4(quatro) bimestres letivos,
sendo registrada sistematicamente, analisada com o aluno, enviada a Secretaria no
prazo estabelecido pela Reitoria e comunicada aos pais ou responsaveis.

Paragrafo unico. Ao final de cada bimestre letivo, o professor de cada
componente curricular, emitira nota de aproveitamento do bimestre, resultante da
média dos pontos atribuidos as varias formas de verificacdo realizadas, que
refletira o rendimento do aluno no respectivo periodo, o aluno que obtiver, média
inferior a 6,0 sera oferecida a oportunidade de recuperagdo paralela e sua
execucao sera determinada pela coordenadora pedagogica, ao final dos trés
primeiros bimestres.

Art. 86. As sinteses bimestrais dos resultados da avaliagdo serdo expressas em notas
graduadas na escala de O(zero) a 10(dez), representadas por numeros inteiros ou de
5(cinco) em 5(cinco) décimos.

Art. 87. Sera dada uma nova oportunidade, ao aluno que n&o comparecer ao
estabelecimento nos periodos de avaliagdo, desde que seja requerida pelo pai ou
responsavel, no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds seu retorno as aulas, e a sua auséncia
tenha ocorrido por motivos devidamente justificados e em situagbes previstas em
legislacdo especifica, exceto por motivo de suspensdo solicitado pela orientagéo,
coordenacgao ou outras autoridades do Estabelecimento de Ensino.

Art. 88. Apds o 4° bimestre, extrair-se-a a média final em cada componente curricular,
resultante da média ponderada das quatro notas bimestrais, as quais serdo atribuidas
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respectivamente, os pesos seguintes: 1, 2, 3, 4, com redutor 10(dez), de acordo com a
seguinte formula:
(1° bim. x1) + (2° bim. x 2) + (3° bim. x 3) + (4° bim. x 4) = Média final

Art. 89. O aluno que apds o 4° bimestre, obtiver média final inferior a 6,0 (seis inteiros)
em até 3 (trés) componentes curriculares tera a sua situagao analisada pelo Conselho de
Série/Ano/Classe que decidira pela promog¢ao ou retencdo ou encaminhamento para as
atividades de recuperacéo final, conforme determinado pela coordenagao pedagogica em
periodo intensivo.

Art. 90. A nota minima para promog¢ao € 6,0 (seis inteiros) ao final do ano letivo.

Art. 91. A média final 5,95(cinco inteiros e noventa e cinco centésimos) no componente
curricular, sera automaticamente arredondada para 6,0(seis inteiros), pela Secretaria

CAPITULO Vi
DA PROMOCAO

Art. 92. A promogao devera resultar da avaliagdo de competéncias considerado o
aproveitamento global do aluno em todo o periodo letivo, onde os aspectos qualitativos
da aprendizagem deverao prevalecer sobre os quantitativos.

Art. 93. Sera considerado promovido para o ano subsequente ou concluinte de curso, o
aluno que obtiver, nos componentes curriculares que exijam avaliagdo de competéncias
para fins de promocao:

I.  média final de aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis inteiros) calculada ao
final do 4° bimestre letivo, ou

[I. meédia final de aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis inteiros), apds as
atividades de recuperagao final.

Art. 94. Sera considerado retido no ano, o aluno que obtiver:

I. Do 1° AO 3° ANO do Ensino Fundamental de nove anos - NAO HAVERA
RETENGAO.
[I.  No 4°e 5° ano do Ensino Fundamental de nove anos
a) frequéncia inferior a 75% do total de horas letivas ou;
b) média final de aproveitamento inferior a 6,0 (seis inteiros) em quatro ou mais
componentes curriculares que exijam avaliagdo de competéncias, calculada ao
final do 4° bimestre ou;
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c) média final de aproveitamento inferior a 6,0 (seis inteiros), em qualquer
componente curricular, apds as atividades de recuperacgao final.

d) reconsideragao do resultado final das avaliagdes podera ser feito pelo responsavel
de acordo com a LEGISLAGCAO VIGENTE.

lll.  do 6°. ao 9°. ano do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio:

a) frequéncia inferior a 75% sobre o total de aulas especificas de cada componente
curricular ou;

b) ao final do 4° bimestre, sem direito as atividades de recuperacgao final, média final
inferior a 6,0 (seis inteiros), em quatro ou mais componentes curriculares que
exijam avaliacdo de competéncias ou;

c) média final de aproveitamento inferior a 6,0 (seis inteiros) em qualquer
componente curricular que exija avaliagdo de competéncias, apds as atividades
de recuperacao final.

d) reconsideragao do resultado final das avaliagdes podera ser feito pelo responsavel
de acordo com a LEGISLACAO VIGENTE. [ALTERACAO: Detalhar BNCC e Lei
14.945/2024 conforme sec¢ao especifica]

Art. 95. Nos quatro primeiros anos (a partir do 1° ano) do Ensino Fundamental, a
promog¢ao do aluno sera resultante da avaliacdo de competéncias considerando-se o0s
seguintes componentes curriculares, por ano:

1° ano = Lingua Portuguesa;

2° ano = Lingua Portuguesa;

3° ano = Lingua Portuguesa e Matematica;

4° ano = Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia;
5° ano = Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia.

Paragrafo unico. Do 1° ao 3° ano do Ensino Fundamental | nao havera retengao.

Art. 96. Nos quatro anos finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio, a promogao
em Educacao Fisica e outras praticas educativas da Parte Diversificada definidas na
proposta pedagdgica e no Plano Escolar, decorrerd conforme a LEGISLAGAO
VIGENTE.®

Art. 97. Ao final do ano letivo, os Conselhos de Série/Ano/Classe apreciarao os casos de
alunos que nao atingiram, a nota minima para efeito de promogédo, em até 3 (irés)
componentes curriculares.

§1° Os Conselhos de Série/Ano/Classe examinarao a situagao do aluno, no que
diz respeito a:

a) desempenho global, nos diferentes componentes curriculares, no decorrer do ano
letivo;

®BNCC e Lei 14.945/2024.
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objetivos propostos no Plano Escolar e no plano de trabalho do docente;
desempenho do aluno em relagdo aos objetivos propostos no Plano Escolar e na
recuperacdo paralela, considerados em funcdo das atividades e trabalhos
realizados;

possibilidade de o aluno superar as dificuldades de aprendizagem em periodo
intensivo, mediante, recuperacao final.

§2° A vista da situagdo do aluno, analisada nos termos do paragrafo anterior, os
Conselhos de Série/Ano/Classe deliberardo, sobre o arredondamento ou nao da
nota final para 6,0 (seis inteiros) e/ou encaminhamento para as atividades de
recuperacédo final, fixando-se a decisdo por maioria absoluta de votos de seus
membros e em caso de empate, cabera ao Reitor o voto de qualidade.

§3° Terdo direito a voto, em cada caso, além do Reitor, do Coordenador
Pedagogico, do Orientador Educacional, do Supervisor Educacional, do Psicélogo
(enquanto funcionarios) apenas os professores que ministrarem aula na classe ou
em igual ano em que esta matriculado o aluno. E importante ressaltar que podera
haver apenas um voto por pessoa, independentemente da ocupacao de duas
funcdes ou de se ministrar mais de uma disciplina.

§4° Das conclusbes dos Conselhos de Série/Ano/classe devidamente
fundamentadas lavrar-se-a ata em livro proprio, arquivado na Secretaria da
Escola.

CAPITULO IX _
DA RECUPERACAO

Art. 98. A recuperacao, integrada no processo regular de aprendizagem, tem por objetivo
reorientar o aluno de insuficiéncia verificada em seu aproveitamento e sera conduzida
prioritariamente como orientagao, reforco e acompanhamento de estudos.

Art. 99. Os estudos de recuperagao serdo destinados a colocar o aluno em ritmo de
aprendizagem da classe, mediante o diagndstico e especificacdo das dificuldades
encontradas no respectivo componente curricular e a aplicacdo de métodos e técnicas
adequadas a sua superagao.

Art. 100. As atividades pedagogicas de reforgo e recuperagéo paralela de aprendizagem
dos alunos deverao ocorrer:

de forma continua, como parte integrante do processo de ensino e aprendizagem,
no desenvolvimento das aulas regulares;
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a) O Colégio utiliza do recurso da “Recuperagao Continua”, que deve ocorrer apds a
constatagao de baixo desempenho do aluno, logo apds provas ou trabalhos mensais.

b) As mesmas devem ocorrer em periodo diverso das semanas de avaliagcbes e
recuperacdes bimestrais.

c) Tera direito a este beneficio somente alunos que apresentarem baixo rendimento nas
matérias, tendo passado por avaliacéo técnica dos professores e Coordenacao.

d) O valor da “Recuperagdo Continua” sera de O(zero) até 3(trés) pontos.

[I. de forma paralela, no decorrer do ano letivo e em horario diverso das aulas
regulares, conduzidas como reforgo e recuperagao de aprendizagem;

lll.  deformaintensiva, ao final do ano letivo, ao aluno com aproveitamento insuficiente
que apresentar desempenho global que demonstre a viabilidade de recuperagéo
em regime intensivo, ouvido o Conselho de Série/Ano/Classe.

Art. 101. As atividades pedagogicas de reforgo e recuperagédo de aprendizagem, que se
desenvolvem nas aulas regulares destinam-se a oferecer aos alunos, oportunidades
diversificadas de aprendizagem, através de metodologias e estratégias visando a:

|. atender a alunos com defasagens e/ou lacunas claramente diagnosticadas nao
superadas, através de atividades de recuperagcdo continua desenvolvidas
sistematicamente pelo professor no contexto das respectivas aulas;
II.  aprofundar e ampliar os conhecimentos adquiridos;
[ll.  regularizar a vida de alunos transferidos e submetidas ao processo de adaptacgéo.

Art. 102. O aluno que nao apresentar os progressos previstos, em relagao a determinado
objetivo, podera ser convocado para aulas ou atividades em plantdo de duvidas, em
horario extraclasse, ou ainda ser orientado para realizagao de tarefas complementares,
apos a analise procedida pelo Coordenador Pedagaogico.

Art. 103. Os resultados obtidos pelos alunos nos estudos de reforco ou recuperagao
serao considerados nos procedimentos de avaliagao adotados pelo professor da classe.

Art. 104. No processo de avaliagao dos estudos de recuperacédo, observar-se-a:

. a adogdo de avaliagdo continua, através da utilizacdo de instrumentos
diversificados;
II. o registro do desempenho do aluno em fichas de avaliagdo, que integrara o
prontuario do aluno;
[ll. o registro em ata, dos resultados obtidos pelos alunos ao final dos estudos de
recuperacao.

Art. 105. Sera considerado promovido apds as atividades de recuperacéo final, o aluno
que tiver nota igual ou superior a 6,0 (seis inteiros) resultante da média aritmética entre
a media dos 4 bimestres e a nota da recuperacgao final.
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§1° Os casos de alunos que obtiveram nota abaixo da minima estabelecida para
a promocao, serao submetidos a apreciagcao dos Conselhos de Série/Ano/Classe
que deliberardo sobre o arredondamento ou ndo para 6,0 (seis inteiros).

§2° A deliberagao sobre a promogao ou a retengdo do aluno, sera tomada por
maioria absoluta de votos de seus membros, e em caso de empate, ou
discordancia, cabera ao REITOR, o presidente do conselho, a decisao final.

§3° Terdo direito a voto, em cada caso, aléem do Reitor e dos Coordenadores
Pedagadgicos, os Orientadores Educacionais e Psicopedagogos (se existirem na
Instituicdo enquanto forem profissionais da educagdo como funcionarios na
escola) apenas os professores que ministrarem aula na classe ou em igual ano
em que esta matriculado o aluno. E importante sobressaltar que podera apenas
um voto por pessoa independentemente da ocupagao de duas fungdes ou se
ministrar mais de uma disciplina.

§4° Das conclusdes dos Conselhos de Série/Ano/Classe lavrar-se-a ata em livro
préprio, arquivado na Secretaria da escola.

Art. 106. Na recuperacdo, alunos pertencentes a mesma série/ano, mesmo que de
classes diferentes, poderao ser agrupados segundo as necessidades de reorientagédo de
aprendizagem por semelhantes deficiéncias, no respectivo componente curricular.

Art. 107. A frequéncia a recuperagao € obrigatoria, em pelo menos 75% das atividades
programadas.

Art. 108. O periodo e a sistematica do processo de recuperacdo deverdo ser
especificados no Plano Escolar.

CAPITULO X

DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO CONTRA AVALIAGAO DURANTE

O PERIODO LETIVO

Art. 109. Apds cada avaliagao, o aluno, ou seu representante legal, que dela discordar,
podera apresentar pedido de reconsideragao junto a diregdo da escola, nos termos desta
Deliberacao.

§ 1° O pedido devera ser protocolado na escola, de acordo com as seguintes
regras:
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a) bimestral: pedido em até 5 dias.
b) final: em até 10 dias.

§ 2° A direcdo da escola, para decidir, devera ouvir o Conselho de
Classe/Ano/Série ou 6rgao colegiado que tenha regimentalmente essa atribuigéo,
atendidas as seguintes condic¢des:

I.  Conselho de Classe ou o 6rgao colegiado sera constituido por professores do
aluno e integrantes da equipe pedagogica;

[I. adecisdo do Conselho devera ser registrada em Ata.

§ 3° A deciséo da diregcédo sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.

§ 4° A ndo manifestagcdo da diregdo no prazo previsto no paragrafo anterior,
implicara o deferimento do pedido.

§ 5° O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso no periodo de férias.

§ 6° Da decisao da diregao da escola nao cabera recurso.

_ CAPITULO XI
DA RECONSIDERAGCAO E DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO
FINAL DA AVALIAGAO

Art. 110. O aluno, ou seu representante legal, que discordar do resultado final das
avaliacdes, podera apresentar pedido de reconsideracdo junto a dire¢do da escola, nos
termos desta Deliberacao.

Paragrafo unico. O pedido devera ser protocolado na escola em até 10 dias da
divulgacéo dos resultados.

§ 1° A diregdo da escola, para decidir, devera ouvir o Conselho de
Classe/Ano/Série ou o orgao colegiado que tenha regimentalmente essa
atribuicdo, atendidas as seguintes condigdes:

I.  Conselho de classe ou o 6rgao colegiado sera constitui- do por professores do
aluno e integrantes da equipe pedagogica;

[I. adecisdo do Conselho devera ser registrada em Ata.

§ 2° A deciséo da diregcado sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.
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§ 3° A ndo manifestagéo da dire¢cdo no prazo estabelecido facultara ao interessado
impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.

§ 4° O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso nos periodos de férias
escolares.

Art. 111. Da decisdo da escola, cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a escola esta
vinculada, ou quando for o caso, ao 6rgao equivalente de supervisado delegada, adotando
0s mesmos procedimentos, com as devidas fundamentacdes.

§ 1° O recurso de que trata o caput devera ser protocolado na escola em até 10
dias, contados da ciéncia da decisdo, e a escola o encaminhara a Diretoria de
Ensino ou ao érgéo de supervisdo delegada em até 05 dias, contados a partir de
seu recebimento.

§ 2° A Diretoria de Ensino, ou 6rgao equivalente de supervisdo delegada, emitira
sua decisdo sobre o recurso interposto, no prazo maximo de 15 dias, contados
a partir de seu recebimento.

§ 3° Da decis&o do Dirigente de Ensino, ou do 6rgao equivalente de supervisao
delegada, no prazo de 5 dias, cabera recurso especial ao Conselho Estadual de
Educacao por parte do estudante, seu representante legal ou da escola, mediante
expediente protocolado na Diretoria de Ensino.

§ 4° A documentagéao do pedido de reconsideracéo ficara arquivada na Escola e a
do recurso na Diretoria de Ensino, devendo constar do prontuario do aluno cépias
de todas as decisdes exaradas.

CAPITU LO Xil
DA MATRICULA

Art. 112. A matricula far-se-a normalmente antes do inicio do ano letivo, mediante
requerimento do pai ou responsavel pelo aluno, dirigido ao Reitor da escola, do qual
constara a anuéncia ao presente Regimento.

Art. 113. No ato da matricula, o candidato devera apresentar fotocépia da certidao de
nascimento ou carteira de identidade, quando couber e 2(duas) fotografias 3x4.
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Paragrafo unico. A escola assegura ouso do nome social de travestis e
transexuais nos registros escolares, mediante solicitacdo do estudante (ou
responsavel, quando menor), e adota medidas para prevenir e coibir quaisquer
formas de discriminagéo, conforme Resolugdo CNE/CP n° 1/2018.

Art. 114. Sao condi¢des para matricula na Educagéao Infantil, no Ensino Fundamental de
nove anos e Ensino Médio:

na Educacédo Infantil, ter a idade estabelecida para os estagios mantidos pela
Escola;

no 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos ter a idade de 6(seis) anos,
atendendo a LEGISLAGAO VIGENTE;

na 12. série do Ensino Médio ter concluido o Ensino Fundamental ou estudos
equivalentes;

nos demais anos do Ensino Fundamental de nove anos e no Ensino Médio,
comprovacdo da escolaridade anterior para a matricula por classificacédo ou
reclassificagdo em ano/série adequada.

CAPITULO XliI
DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 115. Sera admitida, a partir do 8°. ano do Ensino Fundamental e da 2a. série do
Ensino Médio, a matricula com progressdo parcial para aluno retido em até 2(dois)
componentes curriculares na série/ano anterior, desde que preservada a sequéncia do
curriculo.

Paragrafo unico. O aluno classificado na série/Ano subsequente, em regime de
progressdo parcial, podera cursar, concomitantemente ou ndo, conforme sua
disponibilidade, os componentes curriculares em que nao obtiveram éxito no
periodo letivo anterior.

Art. 116. A progressao parcial ndo se aplica aos alunos retidos na série/ano, em razao
da falta de frequéncia.

Art. 117. No regime de progressao parcial, o aluno estara sujeito as normas de avaliagao
de aproveitamento estabelecidas neste Regimento e cumprira atividades escolares de
acordo com o plano de trabalho docente elaborado para o respectivo componente
curricular.
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CAPITULO XIV _
DA CLASSIFICAGAO E RECLASSIFICAGAO

Art. 118. A classificagdo do aluno para determinada série/ano sera adotada por ocasiao
da matricula, exceto no 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos, obedecendo aos
seguintes critérios:

. por promocdo, para os alunos da propria escola que cursaram com
aproveitamento a série/ano anterior;

II.  por transferéncia, para candidatos procedentes de outros estabelecimentos de
ensino;

lll.  independentemente de escolarizacdo anterior, mediante avaliacdo feita pela
escola.

Art. 119. A reclassificacdo podera ser adotada para alunos da prépria escola e para
alunos transferidos de outros estabelecimentos até o final do 1° bimestre e para os
provenientes do exterior, em qualquer época do ano.

Art. 120. A escola podera classificar ou reclassificar candidatos a matricula, provenientes
de outros estabelecimentos de ensino, inclusive do exterior, ou sem escolarizagao
anterior ao apresentar uma das seguintes condigdes:

I.  n&o possuir nenhum documento comprobatério de escolaridade e requerer a
matricula em determinada série/ano ou;

II.  apresentar documento de escolaridade e requerer a matricula em periodo diverso
do indicado no documento.

Art. 121. Para a classificacdo dos alunos independentemente da escolarizacéo anterior
ou reclassificacdo de alunos em série/ano mais avangada ao seu grau de
desenvolvimento e maturidade, nos Ensinos Fundamental de nove anos e Médio, serao
adotados os seguintes procedimentos:

I.  solicitagdo do pai ou responsavel pelo aluno, mediante requerimento dirigido ao
Reitor da Escola;

[I.  constituicdo de uma comiss&o designada pelo Reitor da Escola, composta por no
minimo 3(trés) membros entre professores e especialistas, para examinar a
condigao do aluno, tendo como referéncia a correspondéncia idade/série/ano e a
avaliacado de competéncias e habilidades basicas ja adquiridas pelo aluno;

lll. realizagdo da avaliagdo de competéncias pelos membros da comisséo até
15(quinze) dias apos a solicitagdo do interessado nas matérias da Base Nacional
Comum do curriculo, com o conteudo da série imediatamente anterior a pretendida
e inclusao obrigatéria na prova de uma redagao em lingua portuguesa.
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parecer da comissao indicando a série/ano adequada para a matricula, apontando
as adaptagdes julgadas necessarias;

analise dos resultados das avaliagdes e do parecer da comissao pelo Conselho
de Série/Ano/Classe, que emitira parecer conclusivo sobre a situagao do aluno,
registrado em livro de ata especifico, em caso de defasagem, sera proporcionado
uma aceleracio de estudos.

cépia da ata sera arquivada no prontuario do aluno.

Art. 122. O aluno procedente de outro estabelecimento de ensino ou proveniente do
exterior, podera ser reclassificado para série/ano, mais adequada a situacdo de
aprendizagem em que se encontra.

Paragrafo unico. A proposta para reclassificagao consiste na avaliagdo do grau
de conhecimentos e de experiéncia do aluno feita pela Unidade Escolar a partir do
seu rendimento escolar na série/ano ou curso tendo como base as normas
curriculares estabelecidas e apresentada pelo professor ou professores conforme
a LEGISLACAO VIGENTE.

CAPITULO XV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 123. O aproveitamento de estudos nos componentes curriculares, podera ser

adotado nos processos de classificagdo ou

reclassificacdo para alunos que

comprovadamente demonstrem habilidades e conhecimentos adquiridos com éxito.

Art. 124. O aproveitamento de estudos sera feito mediante a avaliagdo de competéncias
e habilidades que definira o grau de desenvolvimento e experiéncias do aluno para a
matricula em periodo adequado, nas seguintes condi¢des:

a admissao, devera ser requerida antes do inicio do curso;

o candidato devera ser avaliado com base nas diretrizes curriculares, nos
parametros curriculares nacionais, nos objetivos e conteudos curriculares
definidos pela Escola;

a avaliacado devera ser feita por uma comissao, composta por, no minimo, trés
membros entre professores e Coordenador Pedagdgico, que submetera seu
parecer a deliberagdo do Conselho de Classe

Rua Dr. Argemiro Couto de Barros, 194 32
Pirituba — Sao Paulo/SP

05142-040


mailto:secretaria@gualberto.g12.br

(0) (o)
2 éﬁ‘ 2
NV

COLEGIO SAO JOAO GUALBERTO
Fundado em 14/VII1/1966
secretaria@gualberto.gl2.br
(11) 3831-9388

CAPITULO XVI
DA TRANSFERENCIA

Art. 125. As transferéncias serao expedidas em qualquer época do ano.

Art. 126. Durante o periodo letivo, serdo aceitas transferéncias de alunos de outros
estabelecimentos até o final do 3° bimestre letivo.

Art. 127. O pedido de transferéncia sera solicitado ao Reitor pelo pai ou responsavel pelo

aluno,

e sera expedida no prazo de 15 (quinze) dias apos a solicitagao.

Paragrafo unico. Por ocasido do pedido, o aluno recebera documento emitido
pelo Reitor, contendo no minimo:

a data em que deu entrada o pedido de transferéncia;

a data em que sera entregue a documentagao;

0 ano/ série que o aluno concluiu ou se encontra classificado na escola.

Art. 128. A escola expedira no prazo marcado no artigo anterior, histérico escolar
contendo, pelo menos, as seguintes informagdes, de modo a permitir, & escola que o
recebe, o pleno conhecimento de sua vida escolar, para fins de classificagcio:

V.
V.

VI.
VILI.

VIII.
IX.

identificacdo do aluno;

identificacdo dos niveis escolares;

denominagéo e enderego da escola, bem como, indicagdo de 6rgéos de ensino a
que esta subordinada;

indicagao do ato legal que autorizou o funcionamento do curso;

componentes curriculares estudados em cada série/ano, especificados, para cada
um, o aproveitamento;

indicacdo da nota minima para promogao;

indicacdo das competéncias e habilidades adquiridas, com a especificacdo dos
componentes curriculares e areas de conhecimento;

informagdes referentes a escolaridade anterior

nome e assinatura do Reitor e Secretario

Paragrafo unico. Quando a transferéncia ocorrer durante o periodo letivo, sera
enviada ficha individual com os registros das sinteses de avaliagdes bimestrais e
o indice de frequéncia do aluno as aulas e atividades educativas realizadas.
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CAPITULO XVl
DA ADAPTAGAO

Art. 129. O aluno recebido por transferéncia sera submetido a processo de adaptacao,
nos casos de:

diversidade de curriculo da escola de origem e o previsto neste estabelecimento,
especialmente quanto aos componentes da Parte Diversificada, ou defasagens
entre o que ja foi estudado pelo aluno transferido e o que os alunos desta escola
ja estudaram,;

reclassificacdo do aluno em série/ano mais avang¢ada, mediante indicagdo da
comissao encarregada de proceder a avaliagdo de competéncias do aluno.

Art. 130. Na adaptacéo dos conteudos programaticos de componentes curriculares nao
cursados na escola de origem, mas previstos nos anos e seéries que cursara nesta escola,
o aluno sera submetido a estudos conduzidos com flexibilidade pelo préprio professor da
classe em que se encontre matriculado ou por professor designado pela Reitoria da
escola.

Art. 131. O professor responsavel pelo processo de adaptacdo elaborara Plano de
Adaptagéo contendo, no minimo, as seguintes indicagdes:

[l
V.
V.

componentes curriculares, objeto de adaptagao;

identificacdo das defasagens e dos conteudos programaticos, objeto de
adaptacao;

relagdo de atividades de reforgo e reorientagao de aprendizagem;

procedimento pedagodgico a ser adotado;

avaliacao

Paragrafo unico. Os resultados obtidos, através dos diferentes procedimentos de
adaptacgao, deverdo constar dos registros da escola e do prontuario do aluno.

Art. 132. Quando a transferéncia ocorrer durante o periodo letivo e do curriculo da escola
de origem n&o constarem componentes curriculares previstos para a série deste
estabelecimento, deverao ser tomadas as seguintes providéncias:

professor do componente curricular faltante cuidara para que o aluno, no menor
espaco de tempo possivel, possa acompanhar regularmente o desenvolvimento
do referido componente;

a avaliagao do aproveitamento sera feita em fungéo do periodo realmente cursado
nesta escola;
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[ll. o cbébmputo de frequéncia sera feito sobre o total das aulas ministradas na escola,
a partir da data da matricula.

Art. 133. Por ocasido da matricula, sera dado conhecimento ao aluno, da adaptagao de
qualquer componente curricular.

CAPITULO XVl
DOS CERTIFICADOS

Art. 134. Aos alunos aprovados no ano final do Ensino Fundamental de nove anos e
Ensino Médio sera conferido Historico/certificado de conclusao previsto na legislagdo em
vigor.

Paragrafo unico. A expedicao dos certificados sera registrada em livro proprio da
Secretaria, ou xérox assinado pelos pais ou responsavel do aluno que retirou a
original.

Art. 135. Os certificados expedidos deverao conter dados precisos e detalhados para
identificacdo da escola e do aluno, bem como o registro fiel de sua vida escolar.

Paragrafo unico. Os documentos deverdo conter a assinatura, carimbo e o
registro geral da cédula de identidade do Reitor e Secretario(a) da escola,
responsaveis pela elaboracéo e expedigdo da documentacéo, devendo uma copia
ser arquivada na Secretaria e registrado, a retirada, em sistema eletrénico.

TiTULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO
EDUCATIVO

) CAPITULO |
DAS RELACOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE TRABALHO

Art. 136. A Reitoria subordinam-se todos os integrantes dos Nucleos Técnico-
Pedagogico, Administrativo, Operacional e do Corpo Docente da escola.
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Paragrafo unico. O Reitor em seus impedimentos eventuais devera ser
substituido por educador igualmente qualificado e habilitado para as fungdes,
representado entdo por um integrante do nucleo técnico pedagdgico por ele
determinado.
Art. 137. O Corpo Docente subordina-se a Reitoria e a Coordenagdo Pedagdgica,
conforme as exigéncias administrativas ou pedagdgicas decorrentes do exercicio de suas
funcdes.
Art. 138. O Reitor podera delegar poderes de decis&do aos varios elementos, na solugao
de problemas ou casos pertinentes a sua area de atuacao especifica.
Paragrafo unico. Toda e qualquer decisdo tomada em decorréncia da delegacéo
de poderes devera ser referendadas pela Reitoria.
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DO PESSOAL
Art. 139. Asseguram-se aos funcionarios e professores da escola, os direitos e deveres
previstos na Consolidacdo das Leis de Trabalho, na legislagdo correlata e neste
Regimento Escolar.
Art. 140. Constituem deveres dos funcionarios:
|.  assumir integralmente as responsabilidades e deveres decorrentes de seus
direitos e fungdes evitando esforgos para elevar gradativamente seu nivel de
competéncia;
[I.  contribuir de forma efetiva para o prestigio sempre crescente da escola;
[ll.  ser assiduo e pontual, justificando sempre as suas faltas ao servigo, na forma
prescrita pela legislagao vigente;
IV.  manter os principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais;
V. zelar pelas formas de acesso e utilizagdo coletiva dos diferentes ambientes
escolares;
VI. ter a responsabilidade individual e coletiva na manutencdo de equipamentos,
materiais, salas de aula e demais ambientes;
VIl.  obedecer aos principios legais contidos na Consolidag&o das Leis do Trabalho e
no presente Regimento.
VIIl.  nao utilizagdo de aparelho celular, em horario de trabalho, com ou sem acesso a

internet, salvo com permissao da Reitoria ou do Departamento Pessoal.
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N&o realizar registros fotograficos ou videos, através dos diversos meios, de
alunos e funcionarios para uso pessoal, ou utilizagdo em plataformas.

a. Proibe-se o uso dos meios de comunicagdo social, contendo imagens e
informagdes de alunos, funcionarios e imagens institucionais, sobre tudo
com o intuito de exposi¢céo ou critica difamatéria, ao todo da comunidade
escolar (Reitoria, funcionarios, religiosos, eclesial, etc.)

comercializagdo de alimentos e outros, no interior do Colégio, salvo autorizagéo
escrita por parte da Reitoria.

Art. 141. Constituem direitos dos funcionarios:

V.

usufruir das garantias previstas pela Consolidagao das Leis do Trabalho;

receber remuneragéo condigna;

ter condicbes satisfatorias para a realizagdo de suas tarefas especificas no
ambiente de trabalho;

ser tratado com humanidade e respeito e ter garantidos seus direitos individuais.

CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

Art. 142. Aos funcionarios da Escola, pela inobservancia aos termos deste Regimento
Escolar e das demais legislagdes supervenientes serdo aplicadas pelo Reitor as sangdes
previstas na Consolidagao das Leis do Trabalho, assegurando-se ao pessoal os direitos
de defesa e recurso as autoridades competentes, na forma da legislagéo pertinente.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 143. O Corpo Discente é constituido por todos os alunos matriculados na escola aos
quais se aplicam as disposi¢cdes deste Regimento.

Art. 144. Constituem direitos do aluno:

ter asseguradas as condigcbes necessarias ao desenvolvimento de suas
potencialidades na perspectiva social e individual;

ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparagdes, nem
preferéncias;
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ter livre acesso as informagdes necessarias a sua educacdo e ao seu
desenvolvimento como pessoa;

ter assegurados as condi¢cdes otimas de aprendizagem e acesso aos recursos
materiais e didaticos oferecidos pela escola;

ser informado dos critérios de avaliagdo do rendimento escolar utilizados;

ser informado sobre a proposta pedagogica da escola;

recorrer dos resultados obtidos nas avaliagdes do seu desempenho;

receber seus trabalhos e tarefas devidamente corrigidos e avaliados;

ser ouvido em suas queixas e reclamacgoes;

reunir-se a seus colegas para organizagdo de agremiagdes e campanhas de
cunho educativo nas condi¢gdes estabelecidas ou aprovadas pelo Reitor da escola,
e em sua auséncia por um profissional do nucleo técnico pedagogico.

formular peticdes ou representar sobre assuntos pertinentes a sua vida escolar;
ter o direito a ampla defesa e recursos a érgéos superiores.

Art. 145. Na defesa de seus direitos, o aluno podera requerer ou representar ao Reitor
da escola, sobre qualquer assunto de seu interesse, relacionado a sua vida escolar.

Art. 146. Sao deveres do aluno:

VI.
VILI.

VIII.

contribuir, em sua esfera de atuagao, para o prestigio da escola;

comparecer, pontualmente e de forma assidua e atuante as atividades que lhe
forem afetas;

obedecer as normas estabelecidas pelo cédigo disciplinar’ da escola e as
determinacgdes superiores;

ter adequado comportamento social tratando o Reitor, Coordenador Pedagadgico,
Orientador Educacional, Supervisor Escolar, Psicopedagogo, Psicologo,
Professores e demais funcionarios da escola, bem como seus colegas, com
civilidade e respeito;

cooperar para a boa conservagdao do mobiliario, equipamentos e materiais
escolares, concorrendo também para a manutencdo de boas condigbes, de
integridade e limpeza do prédio e dependéncias da escola;

observar probidade na execucao de quaisquer trabalhos escolares;

possuir o material exigido, mantendo livros, cadernos e demais objetos escolares
devidamente cuidados, ndo se responsabilizando a escola por eventuais perdas e
danos;

comparecer devidamente uniformizado as aulas e atividades oficiais promovidas
pela escola;

indenizar o prejuizo, quando produzir dano material ao estabelecimento ou em
objetos de propriedade dos colegas, professores e funcionarios;

7 Cadigo disciplinar é representado pela circular n® 01 e existente no site da escola enviada ao corpo
discente no inicio do ano letivo
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colaborar com as entidades que funcionam na escola, procurando sempre
prestigia-las;

submeter a aprovagao dos superiores a realizacdo de atividades de iniciativa
pessoal ou de grupos no &mbito da escola;

comportar-se de modo a fortalecer o espirito civico e a responsabilidade
democratica.

Art. 147. E vedado ao aluno:

b)

VI.
VILI.

VIII.

ocupar-se durante a aula e demais atividades escolares com qualquer trabalho
estranho as mesmas; inclusive o uso indevido de aparelhos eletrénicos e todo
qualquer outro que divulgue imagem de pessoas ligadas a esta instituicdo sem
autorizagdo prévia, conforme Lei de Uso de Imagem.8

Proibe-se o uso dos meios de comunicagdo social, contendo imagens e
informagdes de alunos, funcionarios e imagens institucionais, sobre tudo com o
intuito de exposicdo ou critica difamatodria, ao todo da comunidade escolar
(Reitoria, funcionarios, religiosos, eclesial, etc.)

Fica vedado o uso e o0 acesso a celulares e dispositivos com internet durante todo
o periodo escolar, incluidos intervalos e atividades extracurriculares. Os
dispositivos trazidos deverdo permanecer guardados e inacessiveis, conforme
protocolo do Colégio. A proibigdo conta com as seguintes excegdes:

necessidade pedagodgica autorizada;

apoio tecnologico para estudantes com deficiéncia ou condicdo de saude.

ter consigo, além de livros e cadernos escolares, livros, impressos, gravuras ou
escritos de qualquer género, impréprios a sua instrugdo ou aos bons costumes;
utilizar-se de livros, cadernos ou qualquer objeto dos colegas, sem autorizagéo
destes;

para as aulas e demais atividades escolares, quaisquer objetos que possam
distrair a atengéo dos colegas;

retirar-se da sala sem permissao do professor ou antecipar-se a saida da sala;
retirar-se do estabelecimento sem permissdao do Reitor ou pessoa por ele
delegada ou dirigir-se a locais diversos daqueles para onde teve permissao de ir;
perturbar a ordem,;

exceder-se na conduta pessoal durante o recreio ou causar qualquer espécie de
dano nas instalagcées do estabelecimento;

fumar nos corredores e demais dependéncias da escola ou ingerir bebidas
alcoodlicas e/ou qualquer substéncia entorpecentes, conforme LEl 9244/96§ 4°
artigo 220 da Constituigao Federal.

¥ Lei n® 5988/73
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portar ou induzir outros o uso de substancias que possam causar dependéncia
fisica ou psiquica;

promover dentro do estabelecimento rifas, coletas ou subscrigdes ou outro tipo de
campanha, utilizando o nome da escola, sem a devida autorizagéo;

formar grupos ou promover algazarras e disturbios nos corredores e patios, bem
como nas dependéncias do estabelecimento, durante o periodo de aulas e demais
atividades escolares, no seu inicio ou término;

assacar injurias ou calunias contra alunos, professores e funcionarios do
estabelecimento ou praticar violéncia contra eles;

promover movimentos de hostilidade e desprestigio contra a escola ou a seus
integrantes e de faltas coletivas ou deles participar;

praticar, dentro do estabelecimento, ato ofensivo a moral ou aos bons costumes;
gravar nas paredes, pisos, forros, carteiras e demais equipamentos, escritos ou
desenhos;

portar material que represente perigo para a saude, seguranga e integridade fisica,
moral e psiquica sua ou de outrem.

apresentar-se em ambiente escolar sem estar devidamente uniformizado.
comercializagdo de alimentos e outros, no interior do Colégio, salvo autorizagéo
escrita por parte da Reitoria.

Art. 148. No que se refere o Art. 139, Il, o Colégio Sao Jodo Gualberto disponibiliza aos
alunos, no lado externo das salas de aulas e salas multimeios, armarios adequados e
seguros para a guarda dos celulares, ficando a critério do aluno deixa-los nos armarios
ou dentro de suas bolsas.

§ 1° Os armarios, disponibilizados pelo Colégio, devem conter fechadura Segura,
com senha; elas sdo de conhecimento apenas da Reitoria, Coordenacgao
Pedagadgica e Inspetores de Corredor.

§ 2° O aluno que tiver acesso nao autorizado a aparelhos relacionados no Caput,
terdo os mesmos recolhidos, sendo autorizado a devolugdo somente apds
comunicagdo e autorizagdo expressa dos responsaveis via Agenda Digital ou
Telefone.

§ 3° Ficara registado no Livro de Ocorréncias a infragéo.

§ 4° O Colégio Sao Jodo Gualberto fica isento de todo e qualquer dano/extravio
dos aparelhos dentro das dependéncias da Instituicdo, sendo de total
responsabilidade do aluno e da familia.
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CAPITULO V
DAS SANGCOES DO ALUNO

Art. 149. A inobservancia das normas contidas neste Regimento Escolar implicara na
aplicacao das sang¢des de acordo com o parecer do Conselho de Classe, Coordenador
Pedagadgico, Diretor Pedagdgico e Reitor.

Paragrafo Unico. As sancdes aplicadas em caso de conduta indisciplinar deverao
revestir-se de conteudo pedagdgico, tendo em vista concorrer para o processo
educativo do aluno, garantindo ampla defesa ou contraditorio.

Art. 150. Toda medida disciplinar aplicada devera ser registrada em livro proprio e /ou
impresso e comunicada aos pais ou responsaveis pelo aluno.

CAPITULO VI
DO CORPO DOCENTE

Art. 151. Constituem direitos do professor, além dos previstos na Consolidacédo das Leis
do Trabalho e legislagdo complementar:

[l
V.
V.

utilizar-se dos recursos disponiveis na escola para atingir os objetivos propostos;

valer-se de estratégias préprias que possibilitem uma intervengdo educativa

oportuna, integrador e adequada para obter melhor desempenho dos seus alunos;

receber remuneragao condigna pelo seu trabalho;

exigir tratamento e respeito compativeis a sua fungao de educador.

ter respeitado seu horario de intervalo, de acordo com a Legislagdo Vigente.

a. durante o periodo de intervalo, o professor ndo esta a disposi¢cao da

Instituicdo, sendo vedado qualquer convocagao por parte da Reitoria,
Coordenacéao ou outros setores para fungdes laborais.

Art. 152. Sao deveres do professor:

planejar adequadamente o seu trabalho junto aos alunos de acordo com a
proposta pedagogica da escola, no que se refere a objetivos, conteudos,
estratégias, técnicas, atividades e avaliagdo sob a orientacdo do Coordenador
Pedagadgico;

entregar pontualmente todo material solicitado pelo coordenador pedagdgico;
executar e cumprir o seu plano de trabalho;
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proceder a avaliagao do rendimento dos alunos em termos de objetivos propostos
e como processo continuo de acompanhamento de aprendizagem, levando em
conta todos os resultados, para orientar a reformulagcdo do seu plano de trabalho;
agir com discrigdo na orientacdo do aluno, respeitando-lhe a personalidade, as
limitacdes e as condi¢des proprias de sua idade e formacao;

executar atividades de recuperacao para alunos de aproveitamento insuficiente e
de enriquecimento cultural para alunos de maior rendimento;

comparecer com pontualidade ao estabelecimento e as solenidades da Escola,
quando convocado, bem como as reunides administrativas, pedagogicas, do
Conselho de Série/Ano/Classe e de Pais e Mestres;

observar rigorosamente os horarios de inicio, duragdo e término das aulas e
demais atividades escolares;

requisitar, em tempo habil, o material necessario a execugdo das atividades
planejadas;

manter permanente contato com o0s pais ou responsaveis pelos alunos,
informando-os e orientando-os sobre o rendimento e frequéncia deles, sobre o
desenvolvimento do processo educativo e formas de acompanhamento da vida
escolar;

manter atualizados os conhecimentos relativos a sua area de conhecimento e
fazendo uso de técnicas adequadas;

corrigir com devido cuidado os trabalhos escolares e as avaliacdes feitas,
esclarecendo os erros que tenham cometido e os critérios para o julgamento;
executar e manter atualizados os registros escolares e os relativos as suas
atividades especificas, fornecendo informag¢des em datas previstas no calendario
escolar, a Secretaria da escola;

participar dos Conselhos de Série/Ano/Classe;

colaborar na preparacao dos alunos para torneios e competicdes em que a escola
tenha que se fazer representar;

manter disciplina em classe e colaborar com a ordem e a disciplina geral no
estabelecimento;

proceder a observagao dos alunos, identificando necessidades e caréncias de
ordem social, psicologica, material ou de saude que interferem na aprendizagem.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento dos preceitos do presente artigo e das
demais normas deste Regimento Escolar, tornara o professor passivel das
penalidades cabiveis nos termos da legislagao trabalhista e de ensino.

Art. 153. E vedado ao professor:

Il.
[l
V.

entrar com atraso em aula ou demais atividades escolares ou desta sair antes de
findar as mesmas;
prevenir os alunos de suas faltas eventuais;
dispensar os alunos antes de findar a aula;
ditar a matéria:
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fumar em sala de aula, corredores e demais salas-ambiente;

aplicar penalidades aos alunos a nao ser as descritas no artigo 135 e incisos;
ferir a suscetibilidade dos alunos, no que diz respeito as suas convicgdes
religiosas, a sua capacidade intelectual e condig&o social;

fazer proselitismo religioso ou politico-partidario, bem como pregar doutrinas
contrarias aos interesses nacionais ou insuflar nos alunos clara ou veladamente,
atitudes de indisciplina ou agitagéo.

falar em nome da escola, sem que para isto, esteja credenciado;

retirar o diario de classe do estabelecimento sem autorizagdo do coordenador
pedagogico.

Utilizar aparelho celular, com ou sem acesso a Internet, durante o periodo de aula,
seja em sala de aula quanto em ambientes comuns da Instituigdo, salvo com
autorizacao previa da Coordenacao ou Reitoria. O uso é permitido apenas na Sala
dos Professores, durante o intervalo ou horarios livres.

Realizar registros fotograficos ou videos, através dos diversos meios, de alunos e
funcionarios para uso pessoal, ou utilizacdo em plataformas.

a. Proibe-se o uso dos meios de comunicagdo social, contendo imagens e
informagdes de alunos, funcionarios e imagens institucionais, sobretudo
com o intuito de exposi¢éo ou critica difamatdria, ao todo da comunidade
escolar (Reitoria, funcionarios, religiosos, eclesial, etc.)

comercializagdo de alimentos e outros, no interior do Colégio, salvo autorizagéo
escrita por parte da Reitoria.

CAPITULO VII ]
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Art. 154. Constituem direitos dos pais ou responsaveis pelos alunos matriculados no
estabelecimento:

participar das reunides programadas pela escola emitindo sua opinido,
apresentando sugestdes sobre o desenvolvimento do processo educativo que se
desenrola;

ter acesso ao Regimento Escolar também disponivel no site, a proposta
pedagogica da escola, as formas de acompanhamento da vida escolar e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo do rendimento escolar do
aluno;

ter conhecimento sobre toda vida escolar de seu filho e acesso aos instrumentos
de avaliagao utilizados para a verificacdo do seu rendimento escolar;

ser recebido pelo Reitor, pelo Orientador Educacional, ou em casos especiais por
profissional da educacao devidamente autorizado, ou pelos professores ou pelos
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integrantes do Nucleo Administrativo para tratar de assuntos referentes a vida
escolar de seu filho;

ser informado sobre a frequéncia do seu filho as aulas e demais atividades
programadas, bem como sobre as formas de comportamento que apresenta na
escola,

ser informado sobre quaisquer necessidades e caréncias identificadas, de ordem
social, psicologica, material ou de saude que interferem na aprendizagem de seu
filho;

impetrar recursos ou reconsideragdes, principalmente no caso de avaliagdo por
motivos disciplinares.

Art. 155. Constituem deveres dos pais:

VI.

VILI.

VIII.

acompanhar o rendimento escolar de seu filho, bem como o seu desempenho nas
demais atividades programadas pela escola;

comparecer as entrevistas quando convocado pelo Reitor ou por funcionario
credenciado, acordando outra, quando impossibilitado de comparecer;

atender as recomendacgdes do Reitor, da Orientagdo Educacional, e na auséncia
desta, da Coordenacédo Pedagdgica ou dos professores, quanto ao desempenho
e comportamento do aluno na escola;

manter permanente contato ou comparecer a escola para tratar da vida escolar de
seu filho;

justificar por escrito, as auséncias, retiradas antecipadas ou eventuais dispensas
de seu filho das aulas e demais atividades escolares;

zelar pelo cumprimento dos horarios e demais normas disciplinares estabelecidas
pela escola;

comunicar a Reitoria da escola qualquer irregularidade que venha a ter
conhecimento sobre atitudes, comportamentos e habitos de elementos envolvidos
no processo educativo;

zelar e controlar a frequéncia do filho as atividades realizadas pela escola e pela
execucgao de tarefas programadas para casa;

cumprir e fazer cumprir todos os compromissos e obrigagbes assumidos por
ocasido da matricula na escola.

TiTULO VI
DA PROTEGAO DE DADOS

Art. 156. O Colégio assegura a protecdo de dados pessoais de alunos, responsaveis,
colaboradores e demais integrantes da comunidade escolar, em conformidade com a Lei
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Geral de Protegdo de Dados ®, garantindo principios de finalidade, adequagéo,
necessidade, seguranga, prevengao e transparéncia.

Art. 157. O tratamento de dados pessoais sera realizado mediante consentimento dos
responsaveis legais, quando aplicavel, assegurando-se o direito de acesso, corregéo,
revogacao e eliminagao, conforme previsto na legislagéo vigente.

Art. 158. A permissao para o uso de imagens de alunos em materiais institucionais, redes
sociais, campanhas e demais meios de divulgacéo é concedida no ato da matricula e no
contrato de prestagcdo de servigos educacionais, podendo ser revogada a qualquer
momento mediante solicitagdo formal a Secretaria Escolar, por meio da Agenda Digital.

Art. 159. O Colégio adotara medidas técnicas e administrativas para proteger os dados
pessoais contra acessos nao autorizados, perda, alteracdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado, sendo vedado o compartilhamento com terceiros, salvo por
obrigagao legal ou consentimento expresso.

TiTULO v
DAS DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO |
DOS CASOS OMISSOS

Art. 160. Os casos nao descritos neste Regimento ser&do resolvidos pela Reitoria da
Escola, a luz das disposi¢cbes havidas para o sistema de ensino, representando a
autoridade competente.

_ CAPITULO Il )
DAS ALTERAGOES REGIMENTAIS E VIGENCIA

Art. 161. Incorporam-se a este Regimento Escolar as determinagdes supervenientes
oriundas de disposigdes legais ou de normas baixadas pelos 6rgaos competentes.

? Lei n® 13.709/2018
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Art. 162. O presente Regimento podera ser alterado, quando necessario, devendo as
alteragdes propostas serem submetidas a apreciagdo do 6rgao competente e somente
entrardo em vigor no periodo letivo seguinte ao da sua aprovagéo.

Art. 163. Fica revogado o Regimento Escolar anterior, publicado em 11/05/2018 e entrara

em vigor o Novo Regimento no periodo letivo subsequente a sua aprovagéao pelo 6rgéao
competente da Secretaria de Estado da Educagao.

S&o Paulo, 01 de janeiro de 2026.

Prof. Dr. Dom Robson Medeiros Alves, O.S.B
Reitor
RG 06.984.294-6/RJ
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